	ALLEGATO B: GRIGLIA VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DOCENTE ESPERTO/FORMATORE

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO DEL CANDIDATO 

	 
 
Titoli di studio
 
 
 
	
Laurea (vecchio
ordinamento o magistrale) o titolo equipollente conseguito nel paese di origine, attinente alla selezione
	   110 e lode
 
 
	15
 
 
	 
 
 

      Max 15 punti
 
	

	
	
	    da 100 a
110
	12
 
	
	

	
	
	    Fino a 99
 
	10
 
	
	

	
	Laurea Triennale del nuovo ordinamento o titolo equipollente conseguito nel paese di origine, attinente alla selezione (in alternativa al punto A1)
	    110 e lode
 
	    10
 
	 



      Max 10 punti
 
	

	
	
	   

     da 100 a
110
 
	       7
 
 
	
	

	
	
	    
    Fino a 99
 
	      4
 
	
	

	
	
Diploma o titolo
equipollente
conseguito nel paese di
origine, attinente alla
selezione (in alternativa
ai punti A1 e A2)
	 
 
 

 
	 
 
 
      Max 3 punti
 
 
	

	
	


Certificazioni linguistiche               (inglese)
	 


 C1: 3 Punti
 C2: 5 Punti

	 
 

       Max 5 punti
 
 
 
	

	 









Esperienza professionale (Da valutare alla
luce del curriculum vitae)
 
	 

Anzianità di servizio 
	



Da 1 a 5: 5 punti
Da 5 a 10: 10 punti
Da 10 in poi: 15 punti  
	 
 
Max 15 punti
	

	
	
Esperienza di docenza (in lingua inglese)
	 
Meno di 3 anni: 1 punto
Da 3 a 5 anni: 3 punti
Maggiore di 5 anni: 5 punti
	 
 
      Max 5 punti
	

	
	

Esperienza specifica
	 -Esperto/Tutor in Progetti PON FSE (2 punti per esperienza)
-Docenza in altri progetti scolastici min. 10 ore (2 punti per esperienza)
	 
     Max 10 punti
	



